
 
 

 

 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  

(พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 

การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

     โรงเรียนวัดแสนเกษม 

 

 

 

 

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องคการมหาชน) 

 

 



 
๑ 

 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

โรงเรียนวัดแสนเกษม ตั้งอยูท่ี ๑๔ หมูท่ี ๘ ถนนเลียบคลองสิบสาม แขวงคลองสิบสอง เขตหนองจอก  

กรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร เปดสอนตั้งแต ชั้นอนุบาล ถึง ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 

คณะผูประเมินไดตรวจเยี่ยมสถานศึกษา เม่ือวันท่ี ๑๒ – ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๒ โดยมีผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสี่  ดังนี้ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  

๑. การศึกษาปฐมวัย 

ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดี 

๒. กระบวนการบริหารและการกําหนด ด ี

๓. การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  ดี 

 

จุดเดน  

ดานคุณภาพของเด็ก 

เด็กมีการพัฒนาดานรางกาย  มีการเคลื่อนไหวท้ังกลามเนื้อเล็กและกลามเนื้อใหญไดดี ทรงตัว    

ไดเหมาะสมกับวัย  ดานอารมณ เรียนรูอยางมีความสุข  ดานสังคม สามารถปรับตัวและมีปฏิสัมพันธกับครู      

และเพ่ือนเชิงบวก ดานสติปญญา เรียนรูจากประสบการณตรงและไดรับการสงเสริมทักษะชีวิตจากการเรียนรู    

ผานมุมประสบการณ การเรียนรูแบบกลุมใหญ กลุมยอย และเปนรายบุคคล 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. สถานศึกษาพัฒนาเด็กดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการดวยกระบวนการของ

โครงการโรงเรียนสูความเปนเลิศ (Children Centered Education : CCE) ท่ีมีองคประกอบในการพัฒนา         

๔ ดาน คือ ดานครู ดานนักเรียน ดานสภาพแวดลอม ดานหลักสูตร สงผลใหเด็กไดรับการพัฒนา และเรียนรู     

อยางมีความสุข  มีอิสระในการเลนและปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง มีระเบียบวินัยปฏิบัติตามขอตกลงไดเปนอยางดี 

๒. ผูบริหารมีความมุงม่ันในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน จัดบรรยากาศ  

สิ่งแวดลอม ภายในสถานศึกษาไดรมรื่น  สะอาด  สวยงาม และมีความปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู ชุมชน     

ใหรวมมือรวมใจในการพัฒนาการจัดการศึกษา 



 
๒ 

 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

ครู  มีความมุงม่ัน  ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจ  เสียสละ และมีความสามัคคีในการพัฒนา

สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
 

จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของเด็ก 

๑. กระบวนการวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็ก 

๒. สนาม เครื่องเลน และแหลงเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

๓. ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการสืบคนขอมูล 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. การกําหนดเปาหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  

๓. การกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

    ๑.   ทักษะเทคนิคกระบวนการจัดประสบการณการเรียนรู 

              ๒.   ใชวิธีการประเมินผลพัฒนาการเด็กดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

ขอเสนอแนะ 

ดานคุณภาพของเด็ก 

๑. การวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็กท้ัง ๔  ดาน ควรเพ่ิมวิธีการ เครื่องมือท่ีใชในการ

วัดผลประเมินผลใหมีความหลากหลาย เชน การสังเกต การบันทึกคําพูดเด็ก การบันทึกพฤติกรรม การเก็บ

รองรอยการทํางานหรือชิ้นงาน ควรมีผลการประเมินท้ังเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมูลตามสภาพ

จริงโดยวิเคราะหจากพฤติกรรมและการเรียนรูของเด็กระหวางทํากิจกรรม กรณีท่ีผลการประเมินต่ํากวาเกณฑ

มาตรฐานควรมีการบันทึกและออกแบบกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและพัฒนาเด็กเปนรายกรณีเพ่ือนําไปสูการแกปญหา

เปนรายบุคคล ดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน ครูและพ่ีเลี้ยงควรสะทอนการเรียนรูรวมกัน ควรจัดทําแฟมสะสมงาน

ของเด็กเปนรายบุคคล เพ่ือเปนขอมูลในการวิเคราะหผลการพัฒนาและนําไปใชในการประเมินพัฒนาการ        

และเปนขอมูลพ้ืนฐานในการสงตอขอมูลท่ีจะศึกษาในระดับประถมศึกษาตอไป 



 
๓ 

 

๒. สถานศึกษามีพ้ืนท่ีและสนามเด็กเลนกลางแจงท่ีเอ้ือและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรู       

ของเด็กปฐมวัย คือ มีสนามเปนพ้ืนทรายและมีรมเงาจากตนไมใหญ ควรพัฒนาเปนสนามเด็กเลนสรางปญญา      

โดยสรางเปนฐานการเลน ๑ - ๒ ฐาน เชน ฐานน้ํา ฐานทราย ฐานปนปาย และควรเพ่ิมการจัดเครื่องเลนท่ีเปน

ธรรมชาติเพ่ิม ไดแก การสรางอุปกรณท่ีทําดวยเชือกหรือไม ท่ีเหมาะสมมากกวาเปนเครื่องเลนท่ีทําจากเหล็ก     

และสงเสริมใหครูใชสนามในการจัดกิจกรรมกลางแจงท่ีหลากหลาย เชน การเลนน้ํา  เลนทราย พรอมจัดหา

อุปกรณของเลนในการจัดกิจกรรมการละเลน  เกมการศึกษา หรือกิจกรรมสรางสรรค เพ่ือสงเสริมทักษะ         

ดานกระบวนการคิดสรางสรรค และการวางแผน   

๓. สถานศึกษาควรสงเสริมและพัฒนาเด็กในดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู    

และการสืบคนขอ มูลโดยการบูรณาการการจัดประสบการณการเรียนรู กับสาระการเรียนรูทอง ถ่ิน                  

จัดหนวยการเรียนรูใหผูเรียนไดใชหองคออมพิวเตอร ในการเรียนรูและสืบคนขอมูลอยางงายๆ เพ่ือเปนพ้ืนฐาน     

ในการเรียนระดับประถมศึกษา   

กําหนดการดําเนินงานการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน    ๒   ป 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ควรกําหนดเปาหมายใหชัดเจน 

ครอบคลุมงานท้ัง ๔ งาน (งานวิชาการ งบประมาณ บุคคล และบริหารท่ัวไป ) และตองเชื่อมโยงสอดคลองกับ

แผนปฏิบัติราชการประจําป โครงการ/กิจกรรม และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการกําหนดเปาหมาย

ตองมีความเหมาะสม สามารถนําสูการปฏิบัติได ไมกําหนดเปาหมายท่ีสูงหรือต่ําเกินไป  

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ตองเชื่อมโยงและสอดคลองกับเปาหมาย ตัวชี้วัด     

ในแผนปฏิบัติราชการประจําป แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และวัตถุประสงคของโครงการมิใช

วัดผลประเมินผลแตความพึงพอใจดานเดียว 

๓. สถานศึกษาควรกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงคของสถานศึกษาพรอมเปาหมาย/

ตัวชี้วัด เกณฑการวัดผลประเมินผลใหชัดเจน 

  กําหนดการดําเนินงานการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน    ๒   ป 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

๑. สงเสริมและพัฒนาครูในดานทักษะกระบวนการออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรู และ

เทคนิควิธีการสอนโดยสงครูเขารับการอบรมในศาสตรดานปฐมวัยท่ีมีความหลากหลายทางวิชาการ เชน การจัด



 
๔ 

 

กิจกรรมเคลื่อนไหว การจัดกิจกรรมศิลปะสรางสรรค การจัดกิจกรรมเกมการศึกษา การจัดกิจกรรม              

เสริมประสบการณ การจัดกิจกรรมกลางแจง การจัดกิจกรรมเสรี ท่ีบูรณานวัตกรรมตามศาสตรระดับปฐมวัย  

๒. การประเมินพัฒนาการเด็กควรใชวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริง เชน การสังเกต                 

การบันทึกพฤติกรรม การจัดทําแฟมสะสมงาน การเก็บชิ้นงาน และการเก็บรองรอยของขอมูล เพ่ิมวิธีการประเมิน       

ตามสภาพจริงโดยใชระบบสารนิทัศน เชน เก็บรองรอยการเรียนรูจากการบันทึกคําพูด แฟมสะสมงาน ภาพถาย 

ภาพถายชิ้นงาน บันทึกขอมูลผลการประเมินใหเปนปจจุบัน และนําผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนา         

การจัดประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

กําหนดการดําเนินงานการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน     ๒   ป 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี 

ดานคุณภาพของเด็ก 

สถานศึกษามีผลการประเมินดานคุณภาพเด็กอยูในระดับดี  สถานศึกษาดําเนินโครงการโรงเรียน 

สูความเปนเลิศ (Child Centerd Education : CCE)  ซ่ึงมีเปาหมายมุงเนนพัฒนาเด็กใหเปนคนเกง                

เนนกระบวนการสงเสริมทักษะการคิดสรางสรรค การใหเด็กมีสวนรวม เปดโอกาสใหเด็กเรียนรูอยางอิสระ       

และชวยเหลือตนเองได ซ่ึงครูควรเปดโอกาสและสงเสริมใหผูเรียนไดสรางสรรคชิ้นงานใหมๆ เพ่ือพัฒนาตอยอด

เปนนวัตกรรมท่ีดีของสถานศึกษา 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษามีผลการประเมินดานกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดี สถานศึกษา   

ไดดําเนินโครงการเกษตรปลอดสารพิษ โดยใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน            

ผลการดําเนินงานประสบความเร็จสามารถเปนแบบอยางไดในระดับเครือขายโรงเรียน และในสํานักงาน            

เขตหนองจอก สถานศึกษาควรดําเนิการอยางตอเนื่องและพัฒนาขยายผลตอยอดเปนโครงการเดน และนวัตกรรม

ของสถานศึกษา  

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

ครูควรจัดทําแผนพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึนและพัฒนานวัตกรรม 

การเรียนรูดานปฐมวัยมาใชในการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนและ

พัฒนาสูการทําผลงานทางวิชาการ หรือนวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางตอไป  

 



 
๕ 

 

๒.  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผูเรียน  ดี 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ด ี

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ดี 

 

จุดเดน 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

ผูเรียนมีกิริยามารยาทเรียบรอย แจมใส ราเริง มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษามีการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดลอม ภายในสถานศึกษาไดรมรื่น สะอาด สวยงาม           

มีความปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู  ผูบริหาร มีความมุงม่ัน ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจในการพัฒนา

สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน  

 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ครูผูสอนมีความมุงม่ัน ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจ เสียสละและมีความสามัคคี  ทํางานเปนทีม 

เอ้ือเฟอและเปนกัลยาณมิตรท่ีดีตอกัน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพ่ือรวมพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตาม

มาตรฐาน 

 

จุดท่ีควรพัฒนา  

ดานคุณภาพของผูเรียน 

พัฒนาผู เรียนให มีการเรียนรูจากสื่อเทคโนโลยี และใช เทคโนโลยีในการสืบคนขอมูล          

พัฒนากระบวนการสอนเพ่ือใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห สามารถสรุปและอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น สงเสริมการทําโครงงานและสรางสรรคนวัตกรรมใหหลากหลาย รวมท้ังพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษใหผานเกณฑตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
 

 



 
๖ 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. การกําหนดเปาหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ /กิจกรรม  

๓. การกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๑. พัฒนาเทคนิคกระบวนการจัดการเรียนการสอนเนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 

๒. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดสรางชิ้นงานและนวัตกรรม 

 

ขอเสนอแนะ 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

สงเสริมผูเรียนใหมีการเรียนรูและใชสื่อเทคโนโลยีในการคนควาหาความรูจากแหลงเรียนรูใหมาก

ยิ่งข้ึน  สงเสริมใหผูเรียนไดสรางผลงานท่ีหลากหลาย เพ่ือนําไปสูการสรางนวัตกรรม โดยครูจัดกระบวนการเรียนรู

ท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาและคนควาจากแหลงเรียนรูและสื่อเทคโนโลยีอยางตอเนื่อง พัฒนาผลการเรียนรู      

ของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาตร วิทยาศาสตร ภาษาตางประเทศใหผานเกณฑตามท่ีสถานศึกษากําหนด     

โดยวิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหสภาพปญหาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาครูในดานเทคนิคกระบวนการสอน

การวัดผลประเมินผลใหหลากหลาย จัดทําโครงการ/กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหลักสูตรเพ่ือสนับสนุน      

การเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน     ๒    ป 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. ในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ควรกําหนดเปาหมายใหชัดเจน

ครอบคลุมงานโครงสรางการบริหารงานท้ัง ๔ งาน และตองเชื่อมโยงสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจําป  

โครงการ/กิจกรรม และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการกําหนดเปาหมายตองมีความเหมาะสม สามารถ

นําสูการปฏิบัติได ไมกําหนดเปาหมายท่ีสูงหรือต่ําเกินไป  

  ๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ /กิจกรรม ตองเชื่อมโยงและสอดคลองกับเปาหมาย ตัวชี้วัดใน

แผนปฏิบัติราชการประจําป แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และวัตถุประสงคของโครงการมิใชวัดผล

ประเมินผลแตความพึงพอใจดานเดียว 



 
๗ 

 

  ๓. สถานศึกษาควรกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงคของสถานศึกษาพรอมเปาหมาย 

ตัวชี้วัด เกณฑการวัดผลประมินผลใหชัดเจน 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน     ๒    ป 

 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๑. ครูศึกษาหารูปแบบวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีแปลกใหมมุงเนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  

ออกแบบกิจกรรมท่ีใหผูเรียนไดสรางชิ้นงาน และพัฒนาตอยอดเปนนวัตกรรมเม่ือจบหนวยการเรียนรูอยางนอย     

คนละ ๑ ชิ้นงาน/หนวยการเรียนรู สอนโครงงานใหครอบคลุมทุกระดับชั้นและทุกกลุมสาระตามความสนใจของ

ผูเรียน จัดเวทีใหผูเรียนไดแสดงออก มีการสงเสริมใหขวัญกําลังใจกับครูผูสอนและผูเรียนท่ีสามารถนําเสนอ

โครงงานไดดี หรือโครงงานท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศ  

๒. สถานศึกษาพัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหครอบคลุม

ทุกระดับชั้น สงเสริมใหครูใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ฝกใหผูเรียนไดคนควาหาความรูจาก   

แหลงเรียนรู/สื่อเทคโนโลยี เพ่ือสรางผลงานท่ีหลากหลาย นําไปสูการสรางนวัตกรรม /แบบอยางท่ีดีของ

สถานศึกษา 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน     ๒    ป 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

สถานศึกษาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมุงเนนใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห  

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือนําไปสูการคิดอยางสรางสรรคและพัฒนานวัตกรรม

ตามศักยภาพของผูเรียน โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาพัฒนาและสงเสริมใหบุคลากรมีความรูความสามารถในดานเทคนิคกระบวนการ

จัดการเรียนรูโดยมุงเนนใหผูเรียนไดลงมือปฎิบัติจริง ปลูกฝงใหผูเรียนรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง เชน        

การทําโครงงาน การสรางสรรคชิ้นงาน โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนา 

เพ่ือพัฒนาตอยอดเปนนวัตกรรม / แบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา  



 
๘ 

 

 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ครูควรพัฒนาตนเองในดานการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การสรางชิ้นงาน สรางสื่อ

และนวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และนําเผยแพรเพ่ือเปนแบบอยางตอไป 

 

สรุปผลการประเมินความโดดเดน  

สถานศึกษามีผลการประเมินดานกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดี  สถานศึกษา

ไดดําเนินโครงการเกษตรปลอดสารพิษเปนโครงการโดดเดนของสถานศึกษา โดยใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเปน

แนวทางในการดําเนินงาน ผลการดําเนินงานประสบความเร็จสามารถเปนแบบอยางไดในระดับเครือขายโรงเรียน

และในสํานักงานเขตหนองจอก สถานศึกษาควรดําเนินการอยางตอเนื่องและพัฒนาขยายผลตอยอดเปนโครงการ

เดนและนวัตกรรมของสถานศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๙ 

 

ตอนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

๑. โรงเรียนวัดแสนเกษม  ตั้งอยูเลขท่ี  ๑๔   หมูท่ี  ๘   ถนนเลียบคลองสิบสาม   แขวงคลองสิบสอง   

เขตหนองจอก  กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย  ๑๐๕๓๐  หมายเลขโทรศัพท ๐๒ ๙๘๙ – ๙๕๗๕         

หมายเลขโทรสาร ๐๒ ๙๘๙ – ๙๕๗๕  E-mail :  watsankasemschool @ hotmail.com  

Website :  http://www. bmasmartschool.com/watsankasem/ 

๒. หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา 

    สํานักการศึกษา  กรุงเทพมหานคร   

๓. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา 

๓.๑ จัดชั้นเรียนตั้งแตชั้น อนุบาล    ถึง  ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 

 ๓.๒ จํานวนผูเรียน จําแนกตามระดับชั้น ดังนี้   ( ขอมูล ณ วันท่ี  ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๖๒ ) 

 

 ระดับชั้นท่ีเปด

สอน 

จํานวน

หองเรียน 

จํานวน 

ผูเรียนปกติ (คน) 

จํานวน 

ผูเรียน  

ท่ีมีความตองการ

พิเศษ (คน) 

รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

อนุบาล  ๑ ๑ ๑๑ ๑๒ - - ๒๓ 

อนุบาล  ๒ ๑ ๘ ๑๒ - - ๒๐ 

รวม ๒ ๑๙ ๒๔ - - ๔๓ 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑ ๑๖ ๑๓ - - ๒๙ 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๖ ๑๑ - - ๑๗ 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๑๗ ๑๐ - - ๒๗ 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑ ๑๖ ๗ - - ๒๓ 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๑ ๑๐ ๑๐ - - ๒๐ 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑ ๑๐ ๑๑ - - ๒๑ 

รวม ๖ ๗๕ ๖๒ - - ๑๓๗ 

รวมท้ังส้ิน ๘ ๙๔ ๘๖ - - ๑๘๐ 

 

 

http://www/


 
๑๐ 

 

๓.๓   ขอมูลบุคลากร (ไมนับซํ้า) 

 : ผูบริหารสถานศึกษา    จํานวน     ๑   คน 

 : ครู/ผูดูแลเด็ก การศึกษาปฐมวัย   จํานวน     ๒   คน 

 : พ่ีเลี้ยงเด็ก    จํานวน     ๒   คน 

 : ครูประถมศึกษา    จํานวน     ๙   คน 

สรุปอัตราสวน 

การศึกษาปฐมวัย 

 :  อัตราสวนของจํานวนเด็ก  :  ครู  เทากับ   ๒๒ : ๑ 

 :  อัตราสวนของจํานวนเด็ก  :  หอง เทากับ   ๒๒ : ๑ 

 :  มีจํานวนครู / ผูดูแลเด็ก ครบชั้น     ครบชั้น     ไมครบชั้น   ในระดับชั้น    - 

 :  ภาระงานสอนของครู / ผูดูแลเด็ก  โดยเฉลี่ยชั่วโมง  :  สปัดาห  เทากับ  ๒๐ :  สัปดาห   

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ระดับประถมศึกษา 

: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน  : ครู  เทากับ    ๑๖ : ๑ 

: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน  : หอง  เทากับ  ๒๓ : ๑ 

: มีจํานวนครู  ครบชั้น   ครบชั้น    ไมครบชั้น  ในระดับชั้น      - 

: ภาระงานสอนของครู โดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ ๒๕ : สัปดาห 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๑ 

 

ตอนที่ ๒   ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

๒.๑  การศึกษาปฐมวัย 

ดานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก  

ผลการดําเนินงาน  

สถานศึกษาไดดําเนินการจัดทําโครงการ และกิจกรรมท่ีมุงเนนพัฒนาคุณภาพเด็กไดครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง ๔ ดาน และคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดโครงการกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการ

ท้ัง ๔ ดาน ประกอบดวย ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม และดานสติปญญา มีการกําหนดเปาหมายในการ

เรียนรูของเด็ก โดยจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็กผานกิจกรรมหลักท้ัง ๖ กิจกรรม คือ กิจกรรมเคลื่อนไหว       

และจังหวะ กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมเสรี กิจกรรมเสริมประสบการณ กิจกรรมกลางแจง และกิจกรรม       

เกมการศึกษา  ซ่ึงสงผลตอการพัฒนาดานรางกาย ดานอารมณ  ดานสังคม และดานสติปญญา การจัดกิจกรรม    

ในชั้นเรียน รวมท้ังกระบวนการเรียนรูและทักษะตางๆ เด็กไดเรียนรูตามมุมประสบการณ มุมหนังสือ               

มุมรักการอาน มุมเกมการศึกษา มุมเครื่องเลนสัมผัส มุมบล็อก มุมดนตรี พบวาในหองเรียนมีมุมแบบฝกหัด      

โดยครูฝก ให เด็ก ได ทําแบบฝกหัดตาม ท่ี กําหนดไว ในมุมแบบฝกหัด  การจัด กิจกรรมระดับปฐมวั ย                    

ควรเนนกระบวนการใหเด็กไดปฏิบัติจริงผานกระบวนการเลนและเรียนรูจากของจริงมากกวาการใชแบบฝกหัด 

การจัดกิจกรรมครูใชสื่อประกอบการเรียนรูท้ังของจริง ของจําลอง รูปภาพมีความหลากหลายเพ่ือเราความสนใจ    

มีการใชคําถามเพ่ือประตุนใหเด็กไดคิด การจัดกิจกรรมเคลื่อนไหว การฟงสัญญาณ ครูเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวม

และตัดสินใจในการเลือกทํากิจกรรมท่ีตนเองสนใจและชอบ และเลนตามมุมไดอยางเปนระบบ เด็กสามารถ        

เก็บของเขาท่ีเรียบรอย สะทอนใหเห็นวาเด็กไดรับการพัฒนาดานตางๆ อยางตอเนื่อง ครูใชเทคนิคการเตรียมเด็ก

ใหสงบ (เก็บเด็ก) เปนระยะ เม่ือเด็กเปลี่ยนความสนใจ รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ มีการระบุ

ผลการดําเนินโครงการตามวัตถุประสงคท่ีจะมุงพัฒนาเด็ก มีเปาหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ การประเมิน

โครงการสวนใหญ พบวาเปนการประเมินความพึงพอใจของผูรวมโครงการ มิไดประเมินตามวัตถุประสงคของ

โครงการ สงผลใหไมสามารถสะทอนไดวาเด็กมีพัฒนาตามวัตถุประสงคของโครงการเปนอยางไร ขาดการรายงาน

ผลการประเมินท่ีเกิดกับเด็ก และผลท่ีตอบสนองตอการพัฒนาเด็ก เด็กมีพัฒนาการท่ีแข็งแรงเหมาะสมกับวัย        

มีการปฏิบัติตามขอตกลง และการปฏิบัติตามคําสั่ง มีการเรียนรูรวมกันแบบกลุม เด็กสามารถพูดจาโตตอบ       

และใชภาษาในการสื่อสารไดเปนอยางดี การจัดกิจกรรมและบรรยากาศในชั้นเรียนเอ้ือตอการเรียนรู  สถานศึกษา

มีระบบการประเมินคุณภาพภายใน โดยดําเนินการตามกระบวนการของแผน มีการปฏิบัติกิจกรรมโครงการ     



 
๑๒ 

 

ตามแผน การประเมินผลโครงการ  สวนการประชุมเพ่ือทบทวนผลการประเมินเพ่ือสูการพัฒนา ยังพบรองรอย      

ท่ีสะทอนไมชัดเจน จากการสัมภาษณครูผูรับผิดชอบดานประกันคุณภาพภายใน ครูมีความเขาใจและพยายาม

ดําเนินการตามกระบวนการคุณภาพ PDCA มีระบบการทํางานท่ีตอเนื่องเปนระบบ นอกจากนี้ยังพบวาการตั้งคา

เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพเด็ก กําหนดไวระดับ ๓ และ ๔ และมีผลการประเมินตนเองท่ีระดับ ๕              

แตเม่ือศึกษารองรอยของการดําเนินโครงการ เชน โครงการสงเสริมพัฒนาการระดับปฐมวัย โครงการสงเสริม

สุขภาพ โครงการอาหารกลางวัน โครงการสงเสริมดานกีฬา การบันทึกขอมูลน้ําหนักสวนสูง การตรวจสุขภาพ 

กิจกรรมทําดีไดดาว พบวามีการดําเนินโครงการตามท่ีระบุไวครบถวน มีการประเมินผลโครงการดานความพึงพอใจ

ของผูรวมโครงการ ขาดการประเมินผลโครงการตามวัตถุประสงคของโครงการ มีการดําเนินโครงการอยางตอเนื่อง 

สถานศึกษาควรนํากรอบของพัฒนาการและคุณลักษณะอันพึงประสงคของเด็กมาเปนทิศทางในการกําหนดแผน 

โครงการ/กิจกรรมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย การวิเคราะหและประเมินผลการพัฒนาเด็กแตละดานยังไมชัดเจน 

เนื่องจากสถานศึกษากําหนดวัตถุประสงค เปาหมายท่ีไมชัดเจนไมเชื่อมโยงกับอัตลักษณและเอกลักษณของ

สถานศึกษา ท่ีระบุวา ไหวสวย ดวยรอยยิ้ม เอกลักษณ คือ เกษตรดีเดน เนนทักษะชีวิต นําสูเศรษฐกิจพอเพียง 

สรุปผลการประเมินดานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มีระดับคุณภาพ    ดี     

จุดเดน 

เด็กมีการพัฒนาท้ัง ๔ ดาน ไดแก ดานรางกาย  มีการเคลื่อนไหวท้ังกลามเนื้อเล็กและกลามเนื้อใหญไดดี 

ทรงตัวไดเหมาะสมกับวัย  ดานอารมณ เรียนรูอยางมีความสุข ดานสังคม เด็กสามารถปรับตัวและมีปฏิสัมพันธกับ

ครูและเพ่ือนเชิงบวก ดานสติปญญา  เด็กเรียนรูจากประสบการณตรงและไดรับการสงเสริมทักษะชีวิตจากการ

เรียนรูผานมุมประสบการณ  มีการเรียนรูแบบกลุมใหญ กลุมยอย และเปนรายบุคคล 

จุดท่ีควรพัฒนา  

๑. กระบวนการวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็ก 

๒. สนาม เครื่องเลน และแหลงเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

๓. ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการสืบคนขอมูล 

ขอเสนอแนะ 

๑. การวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็กท้ัง ๔  ดาน ควรเพ่ิมวิธีการ เครื่องมือท่ีใชในการวัดผล

ประเมินผลใหมีความหลากหลาย เก็บรวบรวมขอมูลตามสภาพจริง (สารนิทัศน) ควรมีผลการประเมิน              

ท้ังเชิงปริมาณท่ีเปนระดับคะแนน ๓ ๒ ๑ และเชิงคุณภาพท่ีวิเคราะหจากพฤติกรรม และการเรียนรูของเด็ก



 
๑๓ 

 

ระหวางทํากิจกรรม การวัดผลและประเมินควรเพ่ิมการสรุปผล และการวิ เคราะหผลอยางตอเนื่อง                 

นําผลการประเมินรายวันสรุปเปนรายอาทิตย และนําผลไปแสดงในสมุดแบบประเมินพัฒนาการ อบ.อ ๒        

ตามกระบวนการของการประเมินท่ีดําเนินการตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๐ ตามตัวบงชี้ และนํามาวิเคราะหเปนภาพรวม กรณีท่ีผลการประเมินต่ํากวาเกณฑในมาตรฐาน

ใดควรมีการบันทึก และออกแบบกิจกรรมเพ่ือสงเสริมเปนรายกรณีเพ่ือนําไปสูการแกปญหาเปนรายบุคคล         

ดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน ใชเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การบันทึกคําพูดเด็ก การบันทึก

พฤติกรรมการเก็บรองรอยการทํางานหรือชิ้นงาน  ผลงานของเด็กเปนภาพถาย  แลวนํามาวิเคราะหเปนพัฒนาการ

ของเด็กในแตละดาน วางระบบการประเมินผลท่ีชัดเจนตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไว  เชน การวางแผน             

วาจะประเมินพฤติกรรมเด็กดานใด ประเมินครั้งละก่ีคนในชิ้นงานหรือกิจกรรมใด เก็บรวบรวมขอมูลดวยเครื่องมือ 

แบบวัดชนิดใด หลังจากการจัดกิจกรรมควรใหเด็กไดสะทอนการเรียนรูของตนเองดวยคําพูด ครูและครูพ่ีเลี้ยง      

ควรสะทอนการเรียนรูรวมกันเพ่ือสรุปผล และนําผลท่ีไดมาสรุปเปนคะแนนเชิงปริมาณ และนําผลท่ีไดมาวางแผน 

ออกแบบกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กตอไป ควรจัดทําแฟมสะสมงานของเด็กเปนรายบุคคล เพ่ือเปนขอมูลในการ

วิเคราะห ผลการเรียนรู และนําไปใชในการประเมินพัฒนาการ และเปนขอมูลพ้ืนฐานในการสงตอขอมูลท่ีจะศึกษา

ในระดับประถมศึกษาตอไป 

๒. สถานศึกษามีพ้ืนท่ี และสนามเด็กเลนกลางแจงท่ีเอ้ือ และเหมาะสมตอการจัดการเรียนรูของเด็ก

ปฐมวัย  ควรพัฒนาเปนสนามเด็กเลนสรางปญญา สรางเปนฐานการเลน ๑ - ๒ ฐาน เนื่องสถานศึกษามีสถานท่ี

เหมาะสม คือ มีสนามเปนพ้ืนทราย และมีรมเงาจากตนไมใหญจึงเหมาะสมท่ีจะพัฒนาเปนสนามเด็กเลน         

สรางปญญา และควรเพ่ิมการจัดเครื่องเลนท่ีเปนธรรมชาติเพ่ิม  ไดแก การสรางอุปกรณท่ีทําดวยเชือกหรือไม      

ท่ีเหมาะสมมากกวาเปนเครื่องเลนท่ีทําจากเหล็ก และสงเสริมใหครูสนามในการจัดกิจกรรมกลางแจงท่ีหลากหลาย 

เชน การเลนน้ํา  เลนทราย พรอมจัดหาอุปกรณของเลนในการจัดกิจกรรมการละเลน เกมการศึกษา หรือกิจกรรม

สรางสรรค เพ่ือสงเสริมทักษะดานกระบวนการคิดสรางสรรคและการวางแผน   

๓. สถานศึกษาควรสงเสริม และพัฒนาเด็กในดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู             

และการสืบคนขอ มูลโดยการบูรณาการการจัดประสบการณการเรียนรู กับสาระการเรียนรูทอง ถ่ิน                  

จัดหนวยการเรียนรูใหเด็กไดใชหองคอมพิวเตอร ในการเรียนรูและสืบคนขอมูลอยางงายๆ เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการ

เรียนระดับประถมศึกษา   

 กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน    ๒  ป 

 



 
๑๔ 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี 

สถานศึกษาดําเนินโครงการโรงเรียนสูความเปนเลิศ (Child  Centerd  Education : CCE)  ซ่ึงมี

เปาหมายมุงเนนพัฒนาเด็กใหเปนคนเกง  เนนกระบวนการสงเสริมทักษะการคิดสรางสรรค การใหเด็กมีสวนรวม 

เปดโอกาสใหเด็กเรียนรูอยางอิสระและชวยเหลือตนเองได ซ่ึงครูควรเปดโอกาสและสงเสริมใหผูเรียนไดสรางสรรค

ชิ้นงานใหม ๆ เพ่ือพัฒนาตอยอดเปนนวัตกรรมท่ีดีของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๕ 

 

ดานท่ี  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 

ผลการดําเนินงาน  

สถานศึกษาจัดทําแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓ แผนปฏิบัติ

ราชการประจําป  ๒๕๖๑ ซ่ึงพบวาสถานศึกษากําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย ในการพัฒนาสถานศึกษา

ไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและความตองการของชุมชน โดยมีเปาหมายในดาน

กระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี้  ๑. สถานศึกษามีอัตลักษณ  เอกลักษณท่ีโดดเดน  ๒. ผูมีสวนเก่ียวของ  

ทุกฝายมีสวนรวมกันจัดกิจกรรมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ๓. สงเสริมใหสถานศึกษาเปน

แหลงเรียนรูของชุมชน และนําผูเรียนออกไปศึกษาตามแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา  สถานศึกษาไดกําหนด

ยุทธศาสตรในการพัฒนาสถานศึกษาไว  ๔  ยุทธศาสตร  ๑๐  กลยุทธ  ไดแก ยุทธศาสตร ๑. ดานคุณภาพผูเรียน  

ยุทธศาสตร ๒. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ยุทธศาสตร ๓. กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ยุทธศาสตร ๔. ดานระบบการประกันคุณภาพภายใน การกําหนด   

กลยุทธในแตละยุทธศาสตร ไดนําเอาประเด็นพิจารณาในแตละมาตรฐานการศึกษามากําหนดเปนกลยุทธ          

มีโครงการและกิจกรรมประกอบกลยุทธ ท้ังหมด ๔๐ โครงการ กําหนดโครงสรางการบริหารงานออกเปน ๔ ดาน 

ไดแก การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานบริหารท่ัวไป  

กําหนดผูรับผิดชอบงานแตละดานอยางชัดเจนใชกระบวนการ PDCA การมีสวนรวม และการทํางานเปนทีม          

ในการบริหารงาน จัดทําโครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริมดานบริหารจัดการครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน       

จัดครูไดเพียงพอกับชั้นเรียน สถานศึกษาขาดครูปฐมวัย ๑ คน แตไดแกปญหาโดยนําครูเอกบรรณารักษมาเปน    

ครูประจําชั้น และมีครูพ่ีเลี้ยงประจําอีกหองละ ๑ คน พัฒนาระบบบริหารและการจัดการอยางตอเนื่อง           

ใหความสําคัญกับเด็กเปนอันดับแรก มีการกํากับติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน โดยแตงตั้งคณะกรรมการ

ทําหนาท่ีประเมินตนเองพรอมใหขอมูลยอนกลับแกบุคลากร และผูเก่ียวของทุกฝาย นําผลการประเมินมาปรับปรุง

แกไข และพัฒนาใหดียิ่งข้ึนอยางตอเนื่องและเปนระบบ โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย พัฒนาและ

สงเสริมใหครู และบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตามความตองการเพ่ือใหมีความเชี่ยวชาญ        

ทางวิชาชีพ โดยสงครูเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองกับหนวยงานภายนอก และตนสังกัดอยางตอเนื่อง สงผลให

ครูมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน และพัฒนางานท่ีรับผิดชอบใหมีประสิทธิภาพโดยมุงผลสัมฤทธิ์ท่ีจะเกิด

แกเด็ก พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมกับเด็กทุกกลุมเปาหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดสภาพแวดลอม

ทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายสอดคลองกับเนื้อหา

และหนวยการเรียนรู  จัดบรรยากาศภายในสถานศึกษาไดรมรื่น สะอาด สวยงาม และมีความปลอดภัย              



 
๑๖ 

 

นําเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนาระบบการบริหารงาน สงผลใหสถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย 

ขอมูลเปนปจจุบัน มีผูดูแลระบบ Website และอัพโหลดขอมูลท่ีทันตอเหตุการณ โครงการท่ีดําเนินงานตามแผน

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการท่ีสําคัญ ไดแก โครงการประกันคุณภาพภายใน โครงการจัดทําและพัฒนา

หลักสูตร โครงการนิเทศภายใน  โครงการพัฒนาสภาพแวดลอม โครงการเกษตรปลอดสารพิษ โครงการพัฒนาการ

จัดและใชแหลงเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร และโครงการสื่อ

สรางสรรคประชาสัมพันธประสานบานและโรงเรียน ผลการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมยังบรรลุเปาหมาย

ไมครบทุกโครงการ  เนื่องจากสถานศึกษากําหนดเปาหมายในการพัฒนาไวสูงมาก คือ รอยละ ๙๐ ข้ึนไป          

แตการดําเนินงาน มีความตอเนื่องมาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๙ บางโครงการมีผลการพัฒนาท่ีดีข้ึน 

สรุปการประเมินดานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ   ดี      

จุดเดน  

๑. สถานศึกษามีแนวทางในการมุงพัฒนาเด็กดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการดวย

กระบวนการของโครงการโรงเรียนสูความเปนเลิศ (Children Centered Education : CCE) ท่ีมุงพัฒนาศักยภาพ

ท้ัง ๔ องคประกอบ คือ ครู นักเรียน สภาพแวดลอมและหลักสูตร สงผลใหเด็กไดรับการพัฒนาและเรียนรูอยางมี

ความสุข มีอิสระในการเลนและปฏิบัติดวยตนเอง มีระเบียบวินัยปฏิบัติตามขอตกลงไดเปนอยางดี 

๒. ผูบริหารมีความมุงม่ันในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน จัดบรรยากาศ สิ่งแวดลอม 

ภายในสถานศึกษาไดรมรื่น สะอาด สวยงาม และมีความปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรูชุมชนใหรวมมือรวมใจ    

ในการพัฒนาการจัดการศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. การกําหนดเปาหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  

๓. การกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค 

ขอเสนอแนะ 

๑. ในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ควรกําหนดเปาหมายใหชัดเจนครอบคลุม

งานท้ัง ๔ งาน  (งานวิชาการ  งบประมาณ  บุคคล และบริหารท่ัวไป )  และตองเชื่อมโยงสอดคลองกับแผนปฏิบัติ

ราชการประจําป  โครงการ /กิจกรรม  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการกําหนดเปาหมายตองมีความ

เหมาะสม สามารถนําสูการปฏิบัติได  ไมกําหนดเปาหมายท่ีสูงหรือต่ําเกินไป  



 
๑๗ 

 

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ /กิจกรรม  ตองเชื่อมโยงและสอดคลองกับเปาหมาย ตัวชี้วัด             

ในแผนปฏิบัติราชการประจําป  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  และวัตถุประสงคของโครงการ       

มิใชวัดผลประเมินผลแตความพึงพอใจดานเดียว 

 ๓. สถานศึกษาควรกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงคของสถานศึกษาพรอมเปาหมาย/ตัวชี้วัด  

เกณฑการวัดผลประมินผลใหชัดเจน 

 กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน   ๒  ป 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี   

สถานศึกษามีผลการประเมินดานกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดี  สถานศึกษาไดดําเนิน

โครงการเกษตรปลอดสารพิษ โดยใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

ประสบความเร็จสามารถเปนแบบอยางไดในระดับเครือขายโรงเรียนและในสํานักงานเขตหนองจอก สถานศึกษา

ควรดําเนิการอยางตอเนื่องและพัฒนาขยายผลตอยอดเปนโครงการเดนและนวัตกรรมของสถานศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๘ 

 

ดานท่ี  ๓   การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

ผลการดําเนินงาน  

สถานศึกษาเปดสอนระดับอนุบาล ๑ – ๒  มีชั้นละ ๑  หองเรียน โดยแตละหองมีครู  ๑ คน และพ่ีเลี้ยง  

๑  คน  สัดสวนของเด็กปฐมวัย โดยเฉลี่ย  ๒๒  คน ตอ ๑ หองเรียน  สถานศึกษาขาดครูเอกปฐมวัย  ๑  คน       

แตไดแกปญหาโดยนําครูเอกบรรณารักษมาเปนครูประจําชั้น  เนื่องจากกรอบอัตรากําลังของสถานศึกษามีครูครบ

เต็มตามกรอบ  สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ โดยมุงใหครู

พัฒนาเด็กท้ัง ๔ ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม และดานสติปญญา โดยเนนความแตกตางระหวาง

บุคคล เนนการสอนท่ีปฏิบัติจริง และเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม ครูจัดทําแผนการจัด

ประสบการณการเรียนรู  และออกแบบการเรียนรูท่ีบูรณาการนวัตกรรมในการจัดประสบการณสําหรับท่ีจะมุงเนน

พัฒนาเด็กใหมีการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การใชกระบวนการคิดเปนฐานในการเรียนรู และการแกปญหา 

ครูจัดทําวิจัยในชั้นเรียน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาการเรียนรูของเด็กแบบยั่งยืน  ครูจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนน

เด็กเปนสําคัญดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย เนนความสําคัญดานสุขภาพกาย และสุขนิสัยท่ีดีของเด็ก จากการสังเกต

พฤติกรรมของเด็ก  พบวา เด็กทุกคนมีรางกายแข็งแรง เคลื่อนไหวไดอยางคลองแคลว ราเริงแจมใส กลาแสดงออก 

สถานศึกษาจัดอาหารเสริมนมใหเด็กไดดื่มนมทุกวัน มีบริการอาหารเชาและอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพใหแกเด็ก

ฟรีทุกวันตามโครงการอ่ิมทองสมองดี มีการจัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนท่ีเหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู     

มีการจัดกิจกรรมท่ีใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียนรวมท้ังการใหผูปกครองและชุมชนเขามา         

มีสวนรวมในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาเด็กตามอัตลักษณของสถานศึกษา สถานศึกษาสงเสริม

พัฒนาครูใหมีศักยภาพสูงข้ึน โดยการเปดโอกาสใหเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ครูจะไดรับ   

การนิเทศ ติดตามการจัดประสบการณการเรียนรู จากผูบริหารและคณะกรรมการภายในสถานศึกษาภาคเรียนละ 

๑ ครั้ง และจากคณะกรรมการเครือขายโรงเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ในดานการประเมินพัฒนาการเด็ก            

และการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาเด็ก  พบวาครูใชวิธีการประเมินผลพัฒนาการเด็กยังไมหลากหลาย     

สวนใหญจะใชการสังเกตแลวนําผลจากการสังเกตมากรอกขอมูลท่ีเปนเชิงปริมาณหลายพัฒนาการ คุณลักษณะ    

ท่ีพึงประสงคตามมาตรฐานยังขาดการสรุปผล การวิเคราะหผลของคะแนนกับการรายงานยังไมตรงกับสภาพ

ปญหาของเด็กในชั้นเรียน 

สรุปการประเมินดานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ มีระดับคุณภาพ   ดี     

 

 



 
๑๙ 

 

จุดเดน  

ครู มีความมุงม่ัน ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจ  เสียสละ และมีความสามัคคีในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ

ตามมาตรฐาน  

จุดท่ีควรพัฒนา  

๑.  ทักษะเทคนิคกระบวนการจัดประสบการณการเรียนรู 

๒.  ใชวิธีการประเมินผลพัฒนาการเด็กดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

ขอเสนอแนะ 

๑. สงเสริมและพัฒนาครูในดานทักษะกระบวนการออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรู และเทคนิค

วิธีการสอนโดยสงครูเขารับการอบรมในศาสตรดานปฐมวัยท่ีมีความหลากหลายทางวิชาการ เชน การจัดกิจกรรม

เคลื่อนไหว การจัดกิจกรรมศิลปะสรางสรรค การจัดกิจกรรมเกมการศึกษา การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ  

การจัดกิจกรรมกลางแจง การจัดกิจกรรมเสรี ท่ีบูรณานวัตกรรมตามศาสตรระดับปฐมวัย  

๒. การประเมินพัฒนาการเด็กควรใชวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริง เชน การสังเกต การบันทึก

พฤติกรรม การจัดทําแฟมสะสมงาน การเก็บชิ้นงาน และการเก็บรองรอยของขอมูล เพ่ิมวิธีการประเมินตาม   

สภาพจริงโดยใชระบบสารนิทัศน  เชน เก็บรองรอยการเรียนรูจากการบันทึกคําพูด แฟมสะสมงาน ภาพถาย 

ภาพถายชิ้นงาน  บันทึกขอมูลผลการประเมินใหเปนปจจุบัน และนําผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนา         

การจัดประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน     ๒   ป 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม  หรือแบบอยางท่ีดี  

ครูควรจัดทําแผนพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึนและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู

ดานปฐมวัยมาใชในการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนาสูการ

ทําผลงานทางวิชาการ หรือนวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางตอไป  

 

  



 
๒๐ 

 

๒.๒  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน  

ผลการดําเนินงาน 

 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมายในการพัฒนาดานผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการไวอยางชัดเจนทุกประเด็นการพิจารณา โดยเฉพาะผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

ผานทุกกลุมสาระและมีผลการเรียนอยูในระดับ 3 - 4 ของทุกกลุมสาระอยูระหวางรอยละ 71-80 ของจํานวน

นักเรียนในแตละระดับชั้น  สถานศึกษาไมสามารถพัฒนาไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไว จากการศึกษาผลงาน

นักเรียน เชน ใบงาน สรุปกิจกรรมตาง ๆ รวมท้ังโครงงานและนวัตกรรมของนักเรียน พบวา มีผลงานท่ีแสดงถึง

ทักษะการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหนอย ผลงานดานการสรางสรรคนวัตกรรมยังไมหลากหลาย ผู เรียน            

มีความสามารถในการใชคอมพิวเตอรในการพิมพหรือคนหาขอมูลไดดีพอใช แตยังขาดการนําไปใชประโยชน      

ในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ดานการอาน สถานศึกษามีการตรวจสอบการอาน จัดสอนเสริม    

การอานโดยจัดเวลาอานตอนเชากอนเขาแถวเพ่ือใหผูเรียนไดฝกอาน ทําใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน      

การเขียนตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด สถานศึกษามีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมท่ีสงเสริมและพัฒนาให

ผูเรียนมีความสามารถทางวิชาการและมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง หลายโครงการ เชน โครงการสงเสริมนิสัย   

รักการอาน โครงการพัฒนาศักยภาพดานคณิตศาสตร โครงการพัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษ  ฯลฯ              

แตการบรรลุเปาหมายการพัฒนายังขาดขอมูลสนับสนุนท่ีชัดเจน  

 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน พบวา สถานศึกษาไดกําหนดคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ

ผูเรียนไวในหลักสูตรสถานศึกษา จากการสังเกต สัมภาษณ และขอมูลเชิงประจักษพบวาสถานศึกษามีการมุงเนน

การพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคโดยสถานศึกษามีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจําป 

แผนงานของแตละฝาย มีการจัดทําปฏิทินปฏิบัติ คูมือการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร มีการดําเนินงานตาม

โครงการ / ท่ีกําหนดไวในแผน มีการประเมินผลการดําเนิน โครงการกิจกรรมท่ีสําคัญ ไดแก โครงการพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน โครงการเงินทองของมีคา โครงการวันไหวครู โครงการสงเสริมสุขภาพ โครงการอาหารเชา       

อาหารกลางวัน โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการวันสําคัญทางศาสนา ซ่ึงพบวาสถานศึกษา       

มีการดําเนินงานมาอยางตอเนื่อง ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว  

สรุปการประเมินดานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน มีระดับคุณภาพ   ดี    

จุดเดน  

ผูเรียนมีกิริยามารยาทเรียบรอย แจมใส ราเริง มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 



 
๒๑ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและภาษาตางประเทศ           

ใหมีผลสัมฤทธิ์ผานเกณฑการประเมินตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

๒. พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น    

และแกปญหา สงเสริมใหผูเรียนทําโครงงานทุกระดับชั้น และทุกกลุมสาระการเรียนรูตามความสนใจของผูเรียน  

๓. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีการสรางสรรคผลงานนวัตกรรมใหครอบคลุม       

ทุกระดับชั้น และใหมีความหลากหลาย 

๔. สงเสริมใหผูเรียนท่ีมีน้ําหนักสวนสูงไมไดตามเกณฑมาตรฐานใหมีการพัฒนาใหไดตามเกณฑมาตรฐาน 

๕. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยนําสื่อเทคโนโลยีมาใชในการสอนในกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน ๆ นอกเหนือจากการเรียนในวิชาคอมพิวเตอรท่ีนักเรียนไดเรียนสัปดาหละ ๑ ชั่วโมง  

ขอเสนอแนะ 

๑. พัฒนาผลการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาตร วิทยาศาสตร และภาษาตางประเทศ          

โดยวิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหสภาพปญหาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาบุคลากร จัดทําโครงการ/กิจกรรม

สงเสริมการเรียนรูนอกหลักสูตรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์การเรียนรู  

๒. สถานศึกษาควรนํากระบวนการของชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ ( PLC) มาใชในการพัฒนา 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

๓. สถานศึกษาพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนสามารถสราง

นวัตกรรมการเรียนรูใหครอบคลุมทุกระดับชั้น  สงเสริมใหครูใชสื่อเทคโนโลยีในการสอน ใหผูเรียนไดคนควาจาก

แหลงเรียนรู /สื่อเทคโนโลยี ไดสรางผลงานท่ีหลากหลาย เพ่ือนําไปสูการสรางนวัตกรรมตอไป 

๔. สถานศึกษาพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการสอนโครงงานใหผูเรียนใหครอบคลุมทุกระดับชั้น

และทุกกลุมสาระตามความสนใจของผูเรียน  จัดเวทีใหผูเรียนไดแสดงออก มีการสงเสริมขวัญและกําลังใหกับ

ครูผูสอนและผูเรียนท่ีสามารถนําเสนอโครงงานไดดี หรือโครงงานท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศ  

๕. สถานศึกษาพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน โดยจัดทําแฟมผูเรียน

รายบุคคล ซ่ึงเนื้อหาในแฟมประกอบดวย ประวัติสวนตัว ประวัติการเรียน ประวัติดานสุขภาพ ประวัติการไดรับ

การสนับสนุน ชวยเหลือตาง ๆ และเม่ือจบปการศึกษาใหมีการสงตอแฟมประวัติผูเรียนใหกับครูประจําชั้นคนใหม

ไดใชลงขอมูลในปการศึกษาใหม และสงตอไปจนจบชั้นสูงสุดของโรงเรียน 



 
๒๒ 

 

๖. สถานศึกษาพัฒนารูปแบบการอานเสริมในตอนเชากอนเขาแถว (๐๗.๓๐ น. – ๐๘.๐๐ น.)            

ใหมีความนาสนใจ เชน ใชสื่อเทคโนโลยี หรือ ใหผูเรียนนําหนังสือท่ีสนใจมาอานเอง เปนตน 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน   ๒  ป 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี 

สถานศึกษาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีมุงเนนใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห  

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือนําไปสูการคิดอยางสรางสรรคและพัฒนานวัตกรรม

ตามศักยภาพของผูเรียน โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
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ดานท่ี ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ผลการดําเนินงาน 

สถานศึกษาจัดทําแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปการศึกษา  ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓  แผนปฏิบัติ

ราชการประจําป  ๒๕๖๑ ซ่ึงพบวาสถานศึกษากําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย ในการพัฒนาสถานศึกษา

ไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและความตองการของชุมชน โดยมีเปาหมายในดาน

กระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี้ ๑. สถานศึกษามีอัตลักษณ เอกลักษณท่ีโดดเดน ๒. ผูมีสวนเก่ียวของ  

ทุกฝายมีสวนรวมกันจัดกิจกรรมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ๓. สงเสริมใหสถานศึกษาเปน    

แหลงเรียนรูของชุมชนและนําผูเรียนออกไปศึกษาตามแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา สถานศึกษาไดกําหนด

ยุทธศาสตรในการพัฒนาสถานศึกษาไว ๔ ยุทธศาสตร ๑๐ กลยุทธ ไดแก ยุทธศาสตร ๑. ดานคุณภาพผูเรียน 

ยุทธศาสตร ๒. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ยุทธศาสตร ๓. กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยุทธศาสตร ๔. ดานระบบการประกันคุณภาพภายใน การกําหนด   

กลยุทธในแตละยุทธศาสตร ไดนําเอาประเด็นพิจารณาในแตละมาตรฐานการศึกษามากําหนดเปนกลยุทธ          

มีโครงการและกิจกรรมประกอบกลยุทธ ท้ังหมด ๔๐ โครงการ กําหนดโครงสรางการบริหารงานออกเปน ๔ ดาน 

ไดแก การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานบริหารท่ัวไป  

กําหนดผูรับผิดชอบงานแตละดานอยางชัดเจนใชกระบวนการ  PDCA  การมีสวนรวม และการทํางานเปนทีม      

ในการบริหารงาน จัดทําโครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริมดานบริหารจัดการอยางครอบคลุม  พัฒนาระบบบริหาร

และการจัดการอยางตอเนื่อง ใหความสําคัญกับผูเรียนเปนอันดับแรก มีการกํากับติดตามและประเมินผล           

การดําเนินงาน โดยแตงตั้งคณะกรรมการทําหนาท่ีประเมินตนเองพรอมใหขอมูลยอนกลับแกบุคลากร             

และผูเก่ียวของทุกฝายท่ีมีสวนรวม และนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข และพัฒนาใหดียิ่งข้ึนอยางตอเนื่อง    

และเปนระบบ โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย พัฒนาและสงเสริมใหครูผูสอนและบุคลากรไดรับ          

การพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตามความตองการเพ่ือใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยสงครูเขารับการอบรม

เพ่ือพัฒนาตนเองกับหนวยงานภายนอกและตนสังกัดอยางตอเนื่องสงผลใหครูมีความรูความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน และพัฒนางานท่ีรับผิดชอบใหมีประสิทธิภาพโดยมุงผลสัมฤทธิ์ท่ีจะเกิดแกผูเรียน พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาใหเหมาะสมกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายใน

และภายนอกใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายสอดคลองกับเนื้อหาและหนวยการเรียนรู จัด

บรรยากาศภายในสถานศึกษาไดรมรื่น  สะอาด  สวยงาม และมีความปลอดภัย นําเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนา

ระบบการบริหารงาน  สงผลใหสถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย ขอมูลเปนปจจุบัน มีผูดูแลระบบ 



 
๒๔ 

 

Website และอัพโหลดขอมูลท่ีทันตอเหตุการณ โครงการท่ีดําเนินงานตามแผนดานกระบวนการบริหาร และ      

การจัดการ ท่ีสําคัญ ไดแก  โครงการประกันคุณภาพภายใน  โครงการจัดทําและพัฒนาหลักสูตร  โครงการนิเทศ

ภายใน  โครงการพัฒนาสภาพแวดลอม  โครงการเกษตรปลอดสารพิษ  โครงการพัฒนาการจัดและใชแหลงเรียนรู

ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร และโครงการสื่อสรางสรรค

ประชาสัมพันธประสานบานและโรงเรียน  ผลการดําเนินงาน ตามโครงการและกิจกรรมยังบรรลุเปาหมายไมครบ

ทุกโครงการ  เนื่องจากสถานศึกษากําหนดเปาหมายในการพัฒนาไวสู งมาก คือ รอยละ ๙๐ ข้ึนไป                   

แตการดําเนินงานมีความตอเนื่องมาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๙  บางโครงการมีผลการพัฒนาท่ีดีข้ึน 

สรุปผลการประเมินดานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ   ดี    

จุดเดน  

สถานศึกษาจัดบรรยากาศ  สิ่งแวดลอม  ภายในสถานศึกษาไดรมรื่น  สะอาด  สวยงาม และมีความ

ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู   ผูบริหาร ครูและบุคลากร  มีความมุงม่ัน  ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจ  

เสียสละ และมีความสามัคคีในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน เนื่องบุคลากรทุกคนรวมท้ัง

ผูบริหารพักอาศัยอยูในบานพักครูของโรงเรียนจึงมีเวลาใหกับการพัฒนาสถานศึกษาอยางเต็มท่ี ชุมชนใหรวมมือ

รวมใจเปนอยางดี 

จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. การกําหนดเปาหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  

๓. การกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค 

ขอเสนอแนะ 

๑. ในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ควรกําหนดเปาหมายใหชัดเจนครอบคลุม

งานท้ัง  ๔ งาน  (งานวิชาการ  งบประมาณ  บุคคล และบริหารท่ัวไป) และตองเชื่อมโยงสอดคลองกับแผนปฏิบัติ

ราชการประจําป  โครงการ / กิจกรรม  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการกําหนดเปาหมายตองมี   

ความเหมาะสม  สามารถนําสูการปฏิบัติได ไมกําหนดเปาหมายท่ีสูงหรือต่ําเกินไป  

 ๒. การวัดผลประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ตองเชื่อมโยงและสอดคลองกับเปาหมาย ตัวชี้วัด              

ในแผนปฏิบัติราชการประจําป แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และวัตถุประสงคของโครงการ        

มิใชวัดผลประเมินผลแตความพึงพอใจดานเดียว 



 
๒๕ 

 

 ๓. สถานศึกษาควรกําหนดคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงคของสถานศึกษาพรอมเปาหมาย ตัวชี้วัด  

เกณฑการวัดผลประมินผลใหชัดเจน 

 กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน  ๒  ป 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม  หรือแบบอยางท่ีดี   

สถานศึกษามีผลการประเมินดานกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดี  สถานศึกษาไดดําเนิน

โครงการเกษตรปลอดสารพิษ โดยใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

ประสบความสําเร็จสามารถเปนแบบอยางไดในระดับเครือขายโรงเรียนและในสํานักงานเขตหนองจอก 

สถานศึกษาควรดําเนินการอยางตอเนื่องและพัฒนาขยายผลตอยอดเปนโครงการเดนและนวัตกรรมของ

สถานศึกษา  
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ดานท่ี  ๓   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ผลการประเมิน 

 ครูมีความรูความเขาใจในสาระสําคัญของหลักสูตร ครูทุกคนมีสวนรวมในโครงการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษา และหนวยการเรียนรู  ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีเนื้อหารายวิชาสอดคลองกับหลักสูตร          

มีโครงการนิเทศการสอนภายในสถานศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และรวมมือกับเครือขายโรงเรียนจัดนิเทศการสอน

ใหครูในโรงเรียนเครือขายปละ ๑ ครั้ง มีการตรวจแผนการจัดการเรียนรูของครูโดยผูบริหาร/หัวหนาฝายวิชาการ

เพ่ือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูของครูใหมีคุณภาพถูกตองชัดเจนยิ่งข้ึน ครูใชสื่อการสอนไดสอดคลองกับเนื้อหา

ในบทเรียน จากการคนพบเชิงประจักษ พบวาครู รอยละ ๙๐ มีคุณภาพ มีความตั้งใจ และมุงม่ันในการพัฒนา

ตนเอง เนื่องจากครู รอยละ ๔๑.๖๖  เปนครูท่ีเพ่ิงบรรจุใหม รอยละ ๒๕.๐๐ อยูในตําแหนงครู คศ. ๑            

จากการสังเกตการสอน พบวา ครูบริหารจัดการชั้นเรียนไดดี ใชคําพูดเชิงบวก  แตการใชสื่อเทคโนโลยีประกอบ    

การสอนคอนขางนอย ขาดการสงเสริมใหผู เรียนไดสรางสรรคชิ้นงานและนวัตกรรม ไมพบนวัตกรรม              

ดานพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเปนแบบอยางท่ีดี ครูจัดบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

สถานศึกษามีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสอดคลองกับบริบททองถ่ินท่ีหลากหลาย  เชน การปลูกพืชปลอดสารพิษ  

พืชผักสวนครัว  การทําน้ําหมักชีวภาพ มีปราชญชาวบานมาชวยสอนดานดนตรีไทย คือ กลองยาว นอกจากนั้น    

ยังนําผูเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี ครูเปดโอกาสใหผูเรียนกําหนดเนื้อหาในกิจกรรมเสริมหลักสูตร เปดโอกาสผูเรียน

ใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน ผูเรียนเลือกเขาชมรมกิจกรรมเพ่ือฝกปฏิบัติจริงตามความถนัด และ    

ความสนใจ ครูวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลทุกกลุมวิชาโดยแยกผูเรียนเปน ๓ กลุม คือ กลุมเกง กลุมปานกลาง 

และกลุมออน มีการวัดประเมินผลผูเรียนดวยการสังเกตพฤติกรรม  สังเกตการทํางานกลุม สถานศึกษาสนับสนุน

ใหครูอบรม และพัฒนาตนเองอยูเสมอ  มีสโมสรไลออนส เควซ สนับสนุนใหครูไดอบรมดานการจัดการเรียน     

การสอนรวมท้ังใหทุนดวย ผลงานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีองคกรอ่ืนยอมรับ ไดแก กิจกรรม Science 

Show (ดานวิทยาศาสตร)  ชนะเลิศในป  ๒๕๕๙ แขงขันสวดมนตหมูสรรเสริญพระรัตนตรัย ไดรับรางวัล        

รองชนะเลิศอันดับ ๑  ป  ๒๕๕๙  ท่ีงานบดินทรเดชา ๔ นิทัศน  และผูเรียนไดรับรางวัลชนะเลิศรถพลังงานลม 

และการวาดภาพ รวมท้ังไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับสองในการแขงขันเปดพจนานุกรม และคัดลายมือ          

ป ๒๕๖๒ ในงานโรงเรียนนวมินทราชินูทิศสวนกุหลาบวิทยาลัย ปทุมธานี ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขัน Power 

Point เลี้ยงบอลออมหลัก มารยาทไทย สวดมนตหมูสรภัญญะ ป ๒๕๖๑ จากเครือขายโรงเรียนเขตหนองจอก      

มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนางานของครูผูชวย ปละ  ๓  ครั้ง โดยมีคณะกรรมการ      

ผูประเมิน ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา หัวหนางานฝายวิชาการในสถานศึกษา และศึกษานิเทศกจาก    



 
๒๗ 

 

สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ผลการทดสอบปการศึกษา  ๒๕๖๑ ระดับสถานศึกษา ระดับชั้น ป.๑ –ป.๖      

แตละรายวิชาท่ีมีผลการสอบระดับ ๓ ข้ึนไป คิดรอยละของผูเรียนเฉลี่ย ดังนี้ ภาษาไทย ๖๕.๕๒  คณิตศาสตร 

๕๕.๑๗ วิทยาศาสตร ๕๑.๐๓  สังคมศึกษา ๖๔.๘๒ ประวัติศาสตร ๖๐.๖๙ ภาษาอังกฤษ ๕๗.๙๓ สุขศึกษา 

๙๒.๔๑ ศิลปะ ๙๓.๗๙ และการงานอาชีพฯ ๘๙.๖๕  ผลดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ผูเรียนมีระดับดีข้ึนไป       

คิดเปนรอยละ  ๙๙.๓๑  ผลการสอบระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ พบวาไดคะแนนเฉลี่ย  ดานภาษา 

๔๒.๑๑  ดานคํานวณ  ๓๓.๕๔  และดานเหตุผล ๔๐.๒๔  ซ่ึงต่ํากวาระดับตนสังกัดและระดับประเทศท้ัง  ๓  ดาน 

ผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย  ๖๒.๐๓  วิชาคณิตศาสตร  ๓๘.๑๐      

วิชาวิทยาศาสตร ๔๑.๘๘ ท้ังสามวิชาไดคะแนนเฉลี่ยสูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับตนสังกัดและระดับชาติ           

วิชาภาษาอังกฤษได  ๓๒.๙๓  ซ่ึงต่ํากวาท้ังระดับตนสังกัด และระดับชาติ ผูเรียนใหความรวมมือกับครูในการจัด

กิจกรรมเปนอยางดี โครงการท่ีสถานศึกษาใชในการพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ประกอบดวย โครงการสงเสริมนิสัยการอาน  โครงการคายวิชาการ  โครงการคายวิทยาศาสตร โครงการโรงเรียน

ตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการเกษตรปลอดสารพิษ  โครงการสรางคุณธรรมจริยธรรม  โครงการปองกันยา

เสพติดในสถานศึกษา โครงการโตไปไมโกง และโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  

สรุปผลการประเมินดานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีระดับคุณภาพ   ดี    

จุดเดน  

ครูมีความมุงม่ัน  ตั้งใจ ทุมเทท้ังแรงกายแรงใจ  เสียสละ และมีความสามัคคีทํางานเปนทีม เอ้ือเฟอและ

เปนกัลยาณมิตรท่ีดีตอกันชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพ่ือรวมพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. พัฒนาเทคนิคกระบวนการจัดการเรียนการสอนเนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 

๒. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดสรางชิ้นงานและนวัตกรรม 

ขอเสนอแนะ 

๑. สถานศึกษาพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในดานเทคนิคกระบวนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

เปดโอกาสผูเรียนใหมีสวนรวมคิด พิจารณา หาเหตุผล ในประเด็นท่ีสําคัญ เนนใหผูเรียนไดลงมือปฎิบัติจริง        

ในรูปแบบท่ีหลากหลายจนเกิดเปนทักษะและนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ครูศึกษาหารูปแบบวิธีการจัดการ

เรียนการสอนท่ีแปลกใหมมุงเนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  ออกแบบกิจกรรมท่ีใหผูเรียนไดสรางชิ้นงาน และ

พัฒนาตอยอดเปนนวัตกรรมเม่ือจบหนวยการเรียนอยางนอย  คนละ  ๑  ชิ้นงาน / หนวยการเรียนรู  หรือสอน



 
๒๘ 

 

โครงงานใหครอบคลุมทุกระดับชั้นและทุกกลุมสาระตามความสนใจของผูเรียน  จัดเวทีใหผูเรียนไดแสดงออก        

มีการสงเสริมใหขวัญกําลังใจกับครู และผูเรียนท่ีสามารถนําเสนอโครงงานไดดี หรือโครงงานท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศ  

๒. สถานศึกษาพัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหครอบคลุม          

ทุกระดับชั้น สงเสริมใหครูใชสื่อเทคโนโลยีในการสอน ใหผูเรียนไดคนควาจากแหลงเรียนรู /สื่อเทคโนโลยี          

ไดสรางผลงานท่ีหลากหลาย เพ่ือนําไปสูการสรางนวัตกรรมตอไป   

 กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน  ๒  ป 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี   

ครูควรพัฒนาตนเองในดานการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การสรางชิ้นงาน สรางสื่อและ

นวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และนําเผยแพรเพ่ือเปนแบบอยางตอไป 

การประเมินความโดดเดน 

ผลการประเมินความโดดเดน 

ความโดดเดน ระดับคุณภาพ 

 

โรงเรียนโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 

 

 เปนตนแบบ โดดเดน ไดรับการยอมรับระดับนานาชาติ (C3) 

 เปนตนแบบ โดดเดน ไดรับการยอมรับระดับชาติ (C2) 

 เปนตนแบบหรือโดดเดนระดับภูมิภาค/ทองถ่ิน (C1) 

 ยังไมเปนไปตามเกณฑการพิจารณามาตรฐานความโดดเดน 

 

บริบทของสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดแสนเกษม  เปนสถานศึกษาขนาดเล็ก เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖        

พ้ืนท่ี ๖ ไร ๑ งาน ๕๐ ตารางวา ท่ีดินเปนกรรมสิทธิ์ของวัดแสนเกษม แตไดมอบใหสถานศึกษาใชประโยชน            

มีอาคารเรียน ๓ หลัง โรงอาหาร ๑ หลัง สภาพชุมชนรอบสถานศึกษามีลักษณะเปนชุมชนชนบทตั้งอยูในเขต     

ชานเมืองมีขนาดเล็ก ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีอาชีพเกษตรกรรม ทําไร ทํานา บุคคลากรของ

สถานศึกษามีศักยภาพสูง มีความเสียสละ มุงม่ัน ทุมเท  สมัครสมานสามัคคี รักองคกรและเขากับชุมชนไดเปน

อยางดี  จากสภาพบริบทของสถานศึกษาท่ีมีพ้ืนท่ีมาก และสอดคลองกับอาชีพในชุมชน สถานศึกษาจึงไดจัดทํา

โครงการเกษตรปลอดสารพิษ โดยใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน เนนใหผูเรียนทุก

ระดับชั้นไดมีสวนรวมในโครงการ  พืช  ผัก ผลไมท่ีปลูกในโครงการ  ไดแก  ผักบุง  ผักคะนา  ผักกวางตุง ขาวโพด



 
๒๙ 

 

หวาน  มันมวง  มะนาว  ฝรั่ง  เปนตน ผูเรียน ครู ผูปกครอง และชุมชนใหความสนใจเพราะผลผลิตของโครงการมี

คุณภาพดี ราคาไมแพง ผลผลิตสวนหนึ่งจะนําจําหนายใหกับโครงการอาหารกลางวันของสถานศึกษา และจําหนาย

ใหกับผูปกครอง นอกจากปลูกผักผลไมแลว สถานศึกษายังไดดําเนินการจัดทําน้ําหมักชีวภาพ  เพ่ือใชในการไล

แมลงไมใหมารบกวนผลผลิตของโครงการ การดําเนินโครงการนี้สถานศึกษาไดดําเนินการมาอยางตอเนื่องเปน

เวลานาน และประสบความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดไว จนไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนโครงการเกษตร

ปลอดสารพิษของกรุงเทพมหานคร ไดรับโลเกียรติยศยอดเยี่ยม ในการประกวดโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  ของ

กรุงเทพมหานคร  เม่ือวันท่ี ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๑  จากนายอภิรักษ โกษะโยธิน ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร   
 

โอกาส 

สถานศึกษาอยูในชุมชนชนบทท่ีมีอาชีพเกษตรกรรม ผูเรียน ผูปกครอง และชุมชนใหความสนใจ เนื่องจาก

สอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในทองถ่ิน  สถานศึกษามีสถานท่ีกวางขวาง มีวิทยากรปราชญชาวบาน และ

นักวิชาการใหความรวมมือ สนับสนุนอยางเต็มท่ี พรอมท่ีจะใหคําปรึกษา กรุงเทพมหานครใหการสนับสนุน          

ในดานงบประมาณ 

อุปสรรค 

 เนื่องจากโรงเรียนวัดแสนเกษม  เปนสถานศึกษาขนาดเล็ก มีบุคลากรจํากัด หากมีภาระงานจาก        

สํานักการศึกษา สํานักงานเขตหรือหนวยงานอ่ืนท่ีเปนงานนโยบายมอบหมายใหปฏิบัติยอมมีผลกระทบตอ        

การบริหารจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

การดําเนินโครงการเกษตรปลอดสารพิษของโรงเรียนวัดแสนเกษม  มีการดําเนินการมาอยางตอเนื่อง    

และประสบความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดไว จนไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนโครงการเกษตร          

ปลอดสารพิษของกรุงเทพมหานคร สถานศึกษาสามารถรักษาคุณภาพมาไดจนถึงปจจุบัน  สถานศึกษาควรพัฒนา

ตอยอดในดานการจัดทําคูมือ  เปนตําราประกอบการเรียนของผูเรียน และการดําเนินงานโครงการในดานการปลูก 

การเตรียมดิน การบํารุงรักษา การคัดเลือกเมล็ดพันธุ การขยายพันธุ และการจําหนาย โดยเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมี

ความรูในเรื่องดังกลาวมาแนะนําเพ่ิมเติมใหความรูแกครู ผูเรียน  ผูปกครอง และชุมชน รวมท้ังการนําพืชชนิดอ่ืน    

ท่ีมีอายุระยะสั้นมาปลูกเพ่ือชวยรักษาดินไมใหเสื่อมโทรม และคูมือท่ีจัดทํานําขยายผลไปสูหนวยงานอ่ืนเพ่ือเปน

วิทยาทานสําหรับผูสนใจ หรือจัดทําเปนผลงานทางวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางทีดีของผูรับผิดชอบ

โครงการหรือผูบริหารสถานศึกษาตอไป 



 
๓๐ 

 

 

คํารับรองของคณะผูประเมินภายนอก 

รายงานนี้ไดตรวจสอบพิจารณาความถูกตองของรายงานในประเด็นตอไปนี้เรียบรอยแลว 

 ตรวจสอบคําผิด การใชภาษา 

 ตรวจสอบรูปแบบใหเปนไปตามท่ี สมศ. กําหนด 

 ตรวจสอบความถูกตองของผลการประเมิน ตลอดจนความสอดคลองตั้งแตเนื้อหา จุดเดน  

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสูนวัตกรรม และการประเมินความโดดเดนเฉพาะทาง 

 

 

รายช่ือ ตําแหนง ลงช่ือ 

๑. นางนิตยา       ชูกําเหนิด ประธาน  

 

๒. นายมนัส       พรรณรักษ กรรมการ  

 

๓. นางฑิวาวรรณ     สวุานิโช กรรมการ  

 

๔. รศ.ดร.สรวงพร     กุศลสง กรรมการและเลขานุการ  

 

 

 

       วันท่ี   ๒๗    มิถุนายน   พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 


